Zalacznik nr 1
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Regulamin rekrutacji do KI. |
Szkoly Podstawowej im. Skarbow Dolnego Slgska w Malczycach



§ 2.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoly w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzj¢ o przyjeciu do szkoly podejmuje Dyrektor szkoty.

Regulamin rekrutacji do Szkoty Podstawowej im. Skarbéw Dolnego Slaska
w Malczycach, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla ogolne zasady przyjmowania
kandydatow do szkotly, tryb postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj
dokumentow niezbednych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien
i obowigzkow Komisji Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje si¢ rowniez do kandydatow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorych rodzice
ubiegaja sie o przyjecie dziecka do Szkoty Podstawowej im. Skarboéw Dolnego Slaska
w Malczycach, ze wzgledu na to, ze szkota jest publiczng placowka ogoélnodostepna.

Rejestracja kandydatow do szkoty odbywa si¢ bezposrednio w szkole.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomos$ci w formie ogloszonego komunikatu
informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach
przyjecia dziecka do szkoly. Komunikat jest publikowany na  stronie szkoty
https://szkola-malczyce.edupage.org oraz na tablicy ogloszen.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolywana przez
Dyrektora szkoty.

Szkota prowadzi nabér w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

szkole — nalezy rozumieé Szkote Podstawowa im. Skarbow Dolnego Slaska
w Malczycach.

dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Skarbow Dolnego
Slaska w Malczycach.

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w regulaminie

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjng 1 ztozyli wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;


http://www.sp.malczyce.edu.pl/

6. liscie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ liste kandydatow niezakwalifikowanych
do przyjecia z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub
z powodu otrzymania nizszej liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca
do przyjecia,

7. zgloszenie dziecka — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do Szkoty Podstawowej im. Skarbow Dolnego Slaska w Malczycach

8. wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do Szkoty Podstawowej im. Skarbow Dolnego Slaska w Malczycach.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§ 3.
1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sa:

a) dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat,
b) dzieci w wieku 6 lat na wniosek rodzica. Wymagana jest opinia publicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

2. Podstawa udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie zgtoszenia (dotyczy dzieci
zamieszkalych w obwodzie szkoty) lub wniosku (dotyczy dzieci spoza obwodu szkoty).
Dokumenty mozna pobra¢ ze strony internetowej szkoly lub bezposrednio w placowce.

3. Wnioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

4. Whnioski niekompletne, wypetnione nieprawidiowo nie bedg rozpatrywane.

§ 4.
1. Postgpowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjna;

2. Podanie do publicznej wiadomos$ci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie szkoty listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty;

3. Postepowanie odwolawcze.

§ 5.

1. Do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu kandydatéw zamieszkaltych w obwodzie szkoty.
2. Rekrutacje przeprowadza si¢ zgodnie z terminami okreslonymi corocznie przez organ
prowadzacy szkote — Gming Malczyce.



Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria naboru dla kandydatow zamieszkalych poza obwodem
szkoty:

Kryteria okreslone przez organ prowadzacy
1 Rodzenstwo kandydata spetnia juz obowigzek szkolny w tej 39 pkt
" | placoéwce Pt
2. Rodzenstwo kandydata rowniez kandyduje do tej samej szkoty 8 pkt
Miejsce pracy/prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej rodzicow
3. (opiekunow prawnych) znajduje si¢ w obwodzie szkoty, do 4 pkt
ktorej kandyduje
W obwodzie szkoty do ktorej kandyduje zamieszkujg krewni
4, kandydata wspierajacy rodzicow (opiekunow prawnych) 2 pkt
W zapewnieniu mu nalezytej opieki
Rozdziatl 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji
§ 6.
1. Podstawag udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie zgloszenia dziecka
lub wniosku o przyjecie do szkoty wraz z wymaganymi zatgcznikami.
2. Zgloszenie dziecka lub wniosek o przyjecie pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu
lub strony https://szkola-malczyce.edupage.org.
3. Wypelione zgloszenie lub wniosek wraz z zatacznikami sktada si¢ we wskazanym
terminie do Dyrektora szkoty.
4. Do wniosku zalacza si¢:

a) o$wiadczenie rodzicow (opiekunoéw prawnych) o kandydowaniu rodzenstwa do tej
samej szkoty

b) oswiadczenie rodzicow (opiekunéw prawnych) o miejscu pracy/prowadzeniu
dziatalnosci gospodarcze;,

€) o$wiadczenie rodzicow (opiekundéw prawnych) o miejscu zamieszkania krewnych
dziecka (babci, dziadka) 1 ich pomocy w zapewnieniu dziecku nalezytej opieki.


https://szkola-malczyce.edupage.org/

5. Os$wiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za podanie fatszywych informacji. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej
za sktadanie fatszywych informacji .

6. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/opiekundéw
dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach. Przewodniczacy
wskazuje termin dostarczenia zagdanych potwierdzen.

7. Odmowa przedlozenia dokumentdéw, o ktére zwrdcit si¢ przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rOwnoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa
przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

Rozdzial IV
Komisja Rekrutacyjna

§7.
1. Komisje Rekrutacyjna powotuje Dyrektor szkoty.

2. W skiad Komisji Rekrutacyjnej przeprowadzajacej postepowanie rekrutacyjne wchodzi
co najmniej trzech nauczycieli szkoty.

3. W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ Dyrektor szkoty i osoba, ktorej dziecko
uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym.

§ 8.

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajgcej imiona 1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktéorych zweryfikowano
wniosek, o ktorym mowa w art. 149 ustawy — Prawo os$wiatowe, w tym
zweryfikowano spelnianie przez kandydata warunkéw Iub kryteriow branych
pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajacym;

b) sporzadzenie informacji o podj¢tych czynno$ciach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy —,, Prawo oswiatowe”’;

C) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego;

d) sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie
si¢ z wnioskami o przyjecie do szkoty i zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni

I godziny posiedzen komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.
4. Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.



5. Osoby wchodzace w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

6. Protokoty postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajgcego zawierajg: date
posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkoéw
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnos$ciach
lub rozstrzygnigciach podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.

7. Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej.

8. Do protokotow postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego zalacza
si¢ listy kandydatow w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego
oraz postgpowania uzupeiniajacego.

Rozdzial V
Procedura odwolawcza

§9.

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystapi¢c do Komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do szkoty.

2. Uzasadnienie sporzadza Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢
do Dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje
forma pisemna.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygnigcie Dyrektora szkoty stuzy skarga do Dolno$laskiego Sadu
Administracyjnego we Wroctawiu, ul. Sw. Mikotaja 78/79.



