Profil kandydata w naborze pracownikéw do spétdzielni socjalnej

1) Osoba dtugotrwale bezrobotna:

a) osoba pozostajgca bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy, gotowa
do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia w wieku mniej niz 25 lat;

b) osoba pozostajgca bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy, gotowa
do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia w wieku 25 lat lub wiecej;

c) pozostajgca w rejestrze powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad
12miesiecy w okresie ostatnich 2lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i
przygotowania zawodowego dorostych.

2) Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan (definicja z
ustawy o pomocy spotecznej lub ETHOS).

3) Osoba uzalezniona od alkoholu lub narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgcych.

4) Osoba odbywajgca kare pozbawienia wolnosci lub zwalniana z zaktadu karnego i
majgca trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, w rozumieniu przepisbw o pomocy
spoteczne;.

5) Uchodzca realizujgcy indywidualny program integracji w rozumieniu przepiséw o
pomocy spoteczne;.

6) Osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnosci wydanym przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych:

a) czesciowa niezdolnos¢ do pracy

b) catkowita niezdolno$¢ do pracy

c) catkowita niezdolnos¢ do pracy i samodzielniej egzystencji

7) wydanym przez Powiatowy zespot orzekania o niepetnosprawnosci:

a) niepetnosprawnosé w stopniu lekkim

b) niepetnosprawnos$é¢ w stopniu umiarkowanym

C) niepenosprawnosé w stopniu znacznym.

8) Osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy o0 ochronie zdrowia
psychicznego, czyli:

a) chora psychicznie (wykazujgca zaburzenia psychotyczne)

b) uposledzona umystowo

c) wykazujgca inne zakitdcenia czynnosci psychicznych, ktore zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej zaliczane sg do zaburzen psychicznych, a osoba ta wymaga
Swiadczenh zdrowotnych lub innych form pomocy i opieki niezbednych do zycia w
Srodowisku rodzinnym lub spotecznym.

9) Osoba z niepetnosprawnoscig sprzezona.

10) Osoba z niepetnosprawnoscig intelektualna.

11) Osoba niesamodzielna.

12) Osoba bedgca cztonkiem gospodarstwa domowego sprawujgcym opieke nad osobg z
niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z czlonkdéw nie pracuje ze wzgledu na
koniecznos$¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig

13) Osoba przebywajgca w pieczy zastepczej lub opuszczajgca piecze zastepcza.

14) Osoba uboga pracujgca.

15) Osoba przebywajgca lub opuszczajgca miodziezowy osrodek wychowawczy lub
mtodziezowy osrodek socjoterapii.

16) Osoba opuszczajgca zaktad poprawczy lub schronisko dla nieletnich.

Warunki zatrudnienia
1) Umowa prace.
2) Wymiar czasu pracy uzalezniony od mozliwo$ci kandydata: od %4 etatu do catego etatu.

3) Minimalny okres zatrudnienia — 19 miesiecy.

Zakres obowigzkow



Osoba zatrudniona na stanowisku Pracownik Spotdzielni Socjalnej bedzie wykonywata swoje
obowigzki na terenie gminy Malczyce:
1) czynnosci zwigzane z utrzymaniem porzadku i czystosci w pomieszczeniach
nalezacych do Urzedu Gminy oraz innych miejscach, zewnetrznych nalezacych do
UG Malczyce (chodniki, tereny zielone);
2) czynnosci biurowe zwigzane z funkcjonowaniem UG Malczyce oraz zaktadow
budzetowych, spétek oraz instytucji powigzanych z UG.



