
STATUT

STOWRZYSZENIE SYMPATYKÓW MALCZYC I OKOLIC W MALCZYCACH 

Rozdział I 

Nazwa, siedziba, teren działalności, charakter prawny. 

§ 1.

Stowarzyszenie sympatyków Malczyc i okolic, zwane dalej Stowarzyszeniem jest 
zarejestrowane i posiada osobowość prawną.  

§ 2 

Terenem działalności Stowarzyszenia jest Gmina Malczyce, siedzibą Stowarzyszenia 
jest miejscowość Malczyce, lokal w Gminnym ośrodku Kultury przy ulicy 
Sienkiewicza 10 A.  

§ 3 

Stowarzyszenie może używać odznaki pieczęci ustanowionych według wzorów 
zatwierdzonych zgodnie z przepisami prawa.  

§ 4 

Stowarzyszenie działa zgodnie z porządkiem prawnym Konstytucji Rzeczpospolitej 
Polskiej , oraz Ustawy o Stowarzyszeniach.  

Rozdział II 

Cele i środki działania. 

§ 5 

Celem stowarzyszenia są:  



• Pozyskiwanie, przetwarzanie, i rozpowszechnianie oraz prezentacja informacji 
wiadomości o przeszłości i dniu dzisiejszym Malczyc i okolic.  

• Inspirowanie i propagowanie Ochrony zabytków  

• Inspirowanie działań na rzecz systematycznej poprawy estetycznego wyglądu 
Malczyc i okolic  

• Współdziałanie w zakresie wszechstronnego rozwoju Gminy Malczyce  

• Propagowanie i organizowanie lokalnej turystyki.  

§ 6 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:  

• Prowadzenie prac badawczych i dokumentacyjnych dotyczących Malczyc i okolic  
• Organizowanie odczytów, wieczorków dyskusyjnych, wystaw, imprez, konkursów,  
• Przygotowanie do druku i rozpowszechnianie publikacji o przeszłości i dniu 
dzisiejszym Malczyc i okolic.  
• Utworzenie Izby Muzealnej i troska o jej rozwój  
• Składanie wniosków i memoriałów odnośnie spraw objętych działalnością 
Stowarzyszenia  
• Udział w organizowaniu działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, turystycznej 
i innej,  
• Gromadzenie pamiątek oraz ochronę wszelkich zabytków i pomników przyrody  
• Popieranie i udział w działalności na rzecz społeczno – gospodarczego rozwoju 
gminy Malczyce  
• Współpraca a władzami samorządowymi w zakresie realizacji celów statutowych  
• Współpraca ze wszystkimi przedstawicielami władz samorządowych, organizacji 
pozarządowych i lokalnych.  
• Współpraca ze stowarzyszeniami międzynarodowymi na warunkach określonych w 
ich statutach, jeżeli nie naruszają zobowiązań wynikających z umów 
międzynarodowych w których RP jest stroną  

1. Stowarzyszenie może rozpocząć działalność gospodarczą w celu pozyskiwania 
środków finansowych na działalność statutową.  



• Działalność gospodarcza może być prowadzona w zakresie :  
-usługi turystyczne, organizowanie wycieczek z kompleksowym programem imprez,  
- działalność wydawnicza  
- działalność szkoleniowa,  
- usługi transmisji danych, wiadomości ,usługi dostępu do sieci internet  
b) podjecie działalności gospodarczej wymaga wyodrębnienia finansowo- 
księgowego  
3. Podjęcie działalności określonej w punkcie 2 nie stanowi zmiany statutu  

Rozdział III 
Członkowie ich prawa i obowiązki. 

§ 7 
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na :  
• zwyczajnych,  
• wspierających,  
• honorowych  

§ 8 
Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba, która ukończyła 16 rok 
życia, pragnie czynnie realizować cele Stowarzyszenia , złożyła pisemna deklarację , 
odbyła 6 miesięczny okres próbny i została przyjęta przez Zarząd Stowarzyszenia.  

§ 9 
Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna i prawna , która popiera i pomaga 
realizować cele Stowarzyszenia.  

§ 10 
Godność członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie członków na wniosek 
Zarządu osobom , które wniosły szczególne zasługi dla Malczyc i okolicy.  

§ 11 
Członek zwyczajny ma prawo:  
• Wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia .  
• Uczestniczyć w zebraniach Stowarzyszenia.  
• Korzystać z pomocy i urządzeń Stowarzyszenia.  
• Nosić odznakę Stowarzyszenia.  
Członek honorowy i wspierający ma wszelkie prawa członka zwyczajnego z 
wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego  



§ 12 
Każdy członek zwyczajny ma obowiązek:  

1. Przestrzegać postanowień statutu i uchwała władz Stowarzyszenia.  
2. Aktywnie uczestniczyć w działalności Stowarzyszenia.  
3. Regularnie opłacać składkę członkowską.  

Członek honorowy jest zwolniony z obowiązku opłacania składki członkowskiej.  
§ 13 

Przynależność członka zwyczajnego do Stowarzyszenia ustaje w razie :  

1. Dobrowolnego wystąpienia ze Stowarzyszenia.  
2. Skreślenia lub wykluczenia .  
3. Śmierci członka.  

§ 14 
Każdy członek może wystąpić ze Stowarzyszenia składając uprzednio Zarządowi 
odpowiednie oświadczenie (ustne lub pisemne). Wystąpienie nie zwalnia członka od 
obowiązku regulowania składek do chwili wystąpienia.  

§ 15 
Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia może nastąpić na podstawie uchwały 
Zarządu Stowarzyszenia, gdy członek:  

1. Nie bierze czynnego udziału w pracach Stowarzyszenia.  
2. Nie opłaca składek członkowskich przez okres 6 miesięcy , nawet po wezwaniu do ich 

uregulowania.  

§ 16 
Wykluczenie ze Stowarzyszenia członka zwyczajnego może nastąpić na podstawie 
uchwały Zarządu, gdy naruszył postanowienia statutu lub nie przestrzega uchwał 
władz stowarzyszenia , działa na szkodę Stowarzyszenia , została pozbawiony praw 
publicznych lub został skazany prawomocnym wyrokiem sądu z powodów 
pozostający w sprzeczności z statutem.  

§ 17 
O skreśleniu lub wykluczeniu Zarząd powiadamia członka pisemnie podając powód 
swojej decyzji. Od powyższej decyzji przysługuje członkom prawom wniesienia 
odwołania do Walnego Zgromadzenia. Do czasu rozstrzygnięcia sprawy przez Walne 
zgromadzenie członek jest zawieszony w swoich prawach.  



Rozdział IV 
Struktura organizacyjna Stowarzyszenia. 

§ 18 
Władzami Stowarzyszenia są :  
• Walne Zgromadzenie.  
• Zarząd Stowarzyszenia.  
• Komisja Rewizyjna.  
Kadencja władz Stowarzyszenia trwa 4 lata.  

§ 19 
Walne zgromadzenie jest najwyższą władza Stowarzyszenia . Walne Zgromadzenie 
może być zwyczajne , sprawozdawcze, oraz nadzwyczajne.  

§ 20 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Stowarzyszenia raz na dwa lata, a 
sprawozdawcze raz na rok .  

§ 21 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może być zwoływane na podstawie :  
• Uchwały Zarządu Stowarzyszenia.  
• Na wniosek Komisji Rewizyjnej.  
• Na wniosek 50 % członków Stowarzyszenia.  
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoływane jest w terminie do 3 miesięcy od 
daty uchwały lub wniosku złożonego na piśmie oraz obraduje nad sprawami dla 
których zostało zwołane.  

§ 22 
Walne Zgromadzenie wybiera każdorazowo przewodniczącego i sekretarz.  

§ 23 
Walne zgromadzenie upoważnia Zarząd do zaciągania zobowiązań majątkowych i 
określa ich wysokość  

§ 24 
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:  

1. Uchwała programu im kierunku działalności Stowarzyszenia.  
2. Przyjmowanie rozpatrywanie sprawozdań Zarządu Stowarzyszenia i Komisji 

Rewizyjnej oraz ocena całokształtu działalności Stowarzyszenia.  
3. Udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi.  
4. Wybór i odwoływanie prezesa, wiceprezesa, członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej.  



5. Uchwalanie statutu Stowarzyszenia i dokonywanie w nim zmian.  
6. Podejmowanie Uchwał w innych sprawach wniesionych przez Zarząd, Komisję 

Rewizyjną lub członków Stowarzyszenia.  
7. Decydowanie o jawnym lub tajnym sposobie wyboru Zarządu i Komisji Rewizyjnej  

§ 25 
Zarząd Stowarzyszenia składa się z 3 – 5 członków w tym prezesa.  
Liczbę członków Zarządu ustala Walne Zgromadzenie .  

§ 26 
Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy :  
• Reprezentowanie interesów Stowarzyszenia .  
• Realizowanie uchwał Walnego zgromadzenia .  
• Zwoływanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.  
• Organizowanie i koordynacja a także prowadzenie:  
- spraw administracyjno - gospodarczych w zakresie sprawozdawczości i statystyki  
- gospodarki finansowo – ekonomicznej oraz rachunkowość Stowarzyszenia  
- spraw należących do zakresu celów i środków działania Stowarzyszenia.  
5. Zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia.  
6. Przyjmowanie nowych członków.  
7. Występowanie z wnioskiem na Walne zgromadzenie o nadanie członkostwa 
honorowego.  
8. Ustalanie wysokości składek członkowskich w pełnym składzie Zarządu. W razie 
zdekompletowania składu, Zarząd może dokoptować nie więcej niż 2 osoby spośród 
członków Stowarzyszenia.  

§ 27. 
Prezes Stowarzyszenia reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz i kieruje pracami 
Zarządu.  

§ 28 
Umowy, akty, pełnomocnictwa oraz dokumenty finansowe podpisuje w imieniu 
Stowarzyszenia prezes lub wiceprezes oraz skarbnik.  

§ 29 
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli działalności Stowarzyszenia.  
Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób . Komisja wybiera ze swojego grona 
przewodniczącego.  

§ 30 



Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  
• Kontrola co najmniej raz w roku całokształtu działalności Stowarzyszenia , a w 
szczególności jego działalności finansowej.  
• Składanie na Walnym zebraniu uwag i wniosków dotyczących działalności 
Stowarzyszenia.  
W razie zdekompletowania, Komisja rewizyjna może dokoptować do swego składu 
jedną osobę spośród członków Stowarzyszenia.  

Rozdział V 
Majątek Stowarzyszenia. 

§ 31 
Na majątek stowarzyszenia składają się fundusze, ruchomości i nieruchomości, a 
między innymi:  

1. Składki członkowskie.  
2. Dotacje, darowizny, zapisy i spadki.  
3. Dobrowolne wpłaty członków i innych osób.  
4. Dochody uzyskane z imprez prowadzonych w ramach działalności stowarzyszenia 

,działalności gospodarczej i sprzedaży wydawnictw.  
5. Inne wpływy z działalności gospodarczej.  

Majątek Stowarzyszenia może być używany wyłącznie na realizacje celów i zadań 
określonych w statucie. Uchwały dotyczące uszczuplenia majątku wymagają 
zatwierdzenia 2/3 głosów obecnych członków.  
Rachunkowość Stowarzyszenia prowadzi się zgodnie z obowiązującymi przepisami .  

Rozdział VI 
Gospodarka majątkiem i finansami stowarzyszenia. 

§ 32 

1. Stowarzyszenie opiera swoja działalność finansowo majątkową o obowiązujące 
przepisy prawne a w szczególności :  

- Rozporządzenie Ministra Finansów z 18 sierpnia 1998r. w sprawie szczegółowych 
zasad rachunkowości dla niektórych jednostek nie prowadzących działalności 
gospodarczej;  
- Prawo o Stowarzyszeniach- ustawa a dnia 7 kwietnia 1989r.  
- Prawo Podatkowe,  
- Prawo Pracy  



2. Dla ważności czynności prawnych z zakresu reprezentowania Stowarzyszenia 
wymagane jest współdziałanie co najmniej dwóch członków Zarządu.  
3. Zaciąganie zobowiązań majątkowych oraz realizacja wymaga podpisu dwóch 
członków Zarządu .  

Rozdział VII 
Zmiany statutu. 

§ 33 
Zmiana niniejszego statutu może być dokonana, jeżeli w Walnym Zgromadzeniu 
bierze udział co najmniej połowa członków. Uchwała powinna być podjęta przez 2/3 
głosów i zatwierdzona przez władzę rejestracyjną.  

Rozdział VIII 
Rozwiązanie Stowarzyszenia. 

§ 34 
Rozwiązanie Stowarzyszenia może być dokonane , jeżeli w Walnym Zgromadzeniu 
bierze udział co najmniej połowa członków. Uchwała powinna być podjęta przez 2/3 
głosów i zatwierdzona przez władzę rejestracyjną.  
 


